
 

 

COMUNICACIÓN DE EMBARAZO Á EMPRESA 
 
 
 
Eu, _____________________________, con documento de identidade nº ___________, 
prestando servizos actualmente para a empresa_________________ coa categoría/posto de 
______________ no seu centro de traballo sito en _________________  
 

MANIFESTO: 
 

 
PRIMEIRO: Que na actualidade estou en situación de embarazo, estando na semana _ de 
xestación. Informo á empresa desta situación, para que teña coñecemento dos feitos e cumpra 
o establecido no Artigo 26 da Lei de Prevención de Riscos Laborais, de maneira que non teña que 
estar exposta a tarefas e riscos que poden influír negativamente na miña saúde e na do meu feto. 
 
SEGUNDO: Que, tendo en conta o anterior, se me comuniquen por escrito os resultados da 
avaliación de riscos do meu posto de traballo, e en caso de que as condicións do meu posto de 
traballo poidan influír negativamente na miña saúde e/ou na do meu feto pola existencia de 
risco, procedan ao cambio ou adaptación do posto ou axilicen o acceso á prestación por risco 
durante o embarazo (e/ou a lactación), comunicando a data de acceso a esta así como os 
trámites que debo realizar. 
 

 
E para que así conste aos efectos oportunos asino o presente escrito en ______________, a 
_______ de __________de 20______ 
 
Asinado,                                                                                                       Recibín, 
 
 
 
 
A persoa traballadora                                                                                    A empresa 
 
 
  


